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Eva Renard

Doctorante en Biologie

Actuellement en dernière année de thèse en Biologie Moléculaire et Structurale. J'aimerais par la suite me tourner
vers l'entreprise. Chargé de projet / Rédaction Scientifique / R&D / Consulting

eva.renard4@gmail.com
Visitez ma page LinkedIn : https://www.linkedin.com/in/eva-renard-a63458144/

Cœur de métier
PHASE 2 Évaluation

En tant que doctorante, une partie de mon travail consiste en une auto-évaluation critique des
résultats que j'obtiens. Egalement dans le but de confronter ses résultats à divers points de vue,
la présentation des résultats est très courante, que ce soit face aux membres de son équipe, de
son institut, lors de congrès ou face aux membres du comité de suivi de thèse. En plus de l'auto-
évaluation, la participation hebdomadaire aux réunions d'équipe, au cours desquelles les
collègues chercheurs présentent leur travaux, m'a permis de développer ma capacité
d'évaluation de projets divers et mon esprit d'analyse.

PHASE 1 Gestion de l'information

L'étude de la bibliographie fait partie du travail de thèse, qui consiste à observer dans un
premier temps ce qui a été fait pour pouvoir élaborer un plan de travail. J'ai la capacité
d'identifier les travaux sources d'un domaine, de les classer en utilisant des outils spécialisés
(Zotero) et d'avoir un esprit critique sur les travaux publiés dans mon domaine.

PHASE 2 Expertise et méthodes

J'effectue actuellement une thèse pendant laquelle j'ai pu confirmer l'apprentissage des
techniques de base de biologie moléculaire (PCR, Transcription et Traduction in vitro, Clonage).
Mon projet emploie également des techniques appartenant au domaine de la Biologie
Structurale et de la Biophysique (Isothermal Titration Calorimetry, Cryo-electro microscopie,
Cristallographie). J'ai développé la capacité d'employer ces techniques, de les transmettre à
autrui et d'en adapter leur usage en fonction de mon projet.

Qualités
personnelles et
relationnelles

PHASE 1 Communication

PHASE 1 Analyse, synthèse et esprit critique

PHASE 1 Engagement

PHASE 1 Équilibre

PHASE 1 Écoute et empathie

Gestion de l'activité
et création de

valeur

PHASE 1 Conduite de projet

PHASE 1 Gestion du changement



PHASE 1 Prise de décisions

PHASE 2 Management des personnes et des équipes

PHASE 2 Production de résultats

Stratégie et
leadership PHASE 1 Stratégie
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