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Coeur de métier ) )
Développement des compétences

Développé pendant mes experiences et dans le processus de reconversion professionnelle

Evaluation

développé pendant le doctorat et le postdoctorat

Gestion de l'information
Expertise et méthodes

développé pendant le doctorat et le postdoctorat

Qualités o
personnelles et Communication
relationnelles développé pendant le doctorat, le postdoctorat, et dans mes les missions chez des entreprises

Pharma. Développé aussi pour maintenir un dialogue avec mon manager

Analyse, synthése et esprit critique

développé pendant le doctorat (thése), le postdoctorat, les experiences dans les secteur
Pharma

Ouverture et créativité

développé pendant le doctorat et le postdoctorat (esprit scientifique)

Engagement
Intégrité

Equilibre

Ecoute et empathie

développé pendant le doctorat et le postdoctorat. Besoin de collaborer avec plusieurs acteurs, il
est important d'écouter et de partager des connaissances

Négociation



Gestion de l'activité
et création de
valeur

Stratégie et
leadership

www.mydocpro.org

Conduite de projet

développé pendant le doctorat, le postdoctorat et les experiences en gestion de projet (comme
PMO)

Gestion du changement

développé pendant le doctorat, le postdoctorat et I'experience chez Boehringer Ingelheim

Gestion des risques
Prise de décisions

Management des personnes et des équipes
Stratégie
développé pendant le doctorat et le postdoctorat

Leadership
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