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PHASE 1 Développement des compétences

- Objectif: Enseignant-chercheur - Nouer des contacts; élargir mon réseau de connaissance -
Mis en avant de mon parcours académique et de mes qualités acquises tout du long - Contact
avec des collégues chimistes - Utilisation de mon expertise en physique pour comprendre la
chimie - Post-doc a I'étranger - Superviseurs de these

Se fixe des objectifs professionnels a la fois ambitieux et réalistes.

Identifie et développe des moyens d'améliorer son employabilité tout au long de son parcours
professionnel, gére son évolution de carriére.

Enrichit et valorise ses compétences, ses qualités personnelles et ses réalisations.

Utilise ses réseaux pour élargir son champ de compétence.

Sait transférer son expertise a d'autres domaines d'activité.

Inscrit son parcours professionnel dans une perspective de mobilité internationale.

Accepte l'apport d'un mentor ou d'un coach pour son développement.
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