Le profil professionnel des docteurs

Enseignant chercheur

valerio.di-bella@etu.unistra.fr

Coeur de métier

Qualités
personnelles et
relationnelles

Gestion de l'activité
et création de
valeur

Développement des compétences
Evaluation
Gestion de I'information

Expertise et méthodes

Communication

Analyse, synthése et esprit critique
Ouverture et créativité
Engagement

Intégrité

Equilibre

Ecoute et empathie

J'ai été formé a I'accompagnement de victimes et de personnes traumatisés : Formation Trusted
People et Formation Premier Secours en Santé Mentale

Négociation

Gestion du changement

Gestion des risques

Prise de décisions

Obtention et gestion des ressources financiéeres

J'ai été trésorier d'une structure. J'ai travailler a la mise en place de plan budgétaire annuel. Je
suis élu membre de la Commission des FInances de I'UNISTRA.

Management des personnes et des équipes

Ce n'est pas une compétence acquise dans le sein de la thése et donc dans le cadre de cet
endroit. C'est une compétence acquise dans une association qui travail avec un réseau de
plusieurs centaines de personnes dans laquelle j'ai été a la direction de I'association, et donc je
suis encore actuellement un element dirigeant de certaines équipes de l'association. J'ai aussi
participer au recrutement de plusieurs équipes au sein de la dite association. J'ai travaillé dans
ce cadre au rayonnement nationale de I'association locale, j'ai participer a la mise en place de



plusieurs systémes anti discrimination.

Propriété intellectuelle et industrielle

Stratégie et o
leadership Stratégie
Leadership

Ce n'est pas une compétence acquise dans le sein de la thése et donc dans le cadre de cet
endroit. C'est une compétence acquise dans une association qui travail avec un réseau de
plusieurs centaines de personnes dans laquelle j'ai été a la direction de I'association, et donc je
suis encore actuellement un element dirigeant de certaines équipes de l'association.
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