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Doctorante en chimie, je cherche à valoriser les microalgues pour produire des
nanoparticules d’argent écologiques aux propriétés antibactériennes.

salima.rqibi@ipcms.unistra.fr

Cœur de métier
PHASE 1 Développement des compétences

PHASE 1 Évaluation

Analyse des résultats expérimentaux pour valider les hypothèses de recherche.

PHASE 1 Expertise et méthodes

Compétences en microscopie électronique à balayage (MEB) et en transmission (MET).
Expérience en synthèse chimique et verte de nanoparticules d'argent.

Qualités
personnelles et
relationnelles

PHASE 1 Communication

Participation à des réunions scientifiques, présentations en conférences nationales et
internationales.

PHASE 1 Analyse, synthèse et esprit critique

PHASE 1 Ouverture et créativité

PHASE 2 Engagement

PHASE 2 Écoute et empathie

Capacité à écouter activement, comprendre les besoins des autres et adopter une attitude
bienveillante dans les échanges, notamment en contexte académique et personnel.

Gestion de l'activité
et création de

valeur

PHASE 1 Conduite de projet

Coordination d’un projet de recherche doctoral incluant la gestion du sujet de thèse, la
conception et la réalisation des expériences, l'analyse des résultats, ainsi que la participation
aux réunions.

PHASE 1 Gestion du changement

PHASE 1 Management des personnes et des équipes

Aide à la préparation et à l’organisation des travaux pratiques, accompagnement des étudiants



lors des manipulations, et suivi du bon déroulement des séances. Développement de
compétences en gestion de projet, coordination et adaptation aux imprévus.

PHASE 1 Production de résultats

Maîtrise de l’analyse critique des résultats, de leur présentation claire, et de leur intégration
dans le cadre expérimental global

Stratégie et
leadership PHASE 1 Stratégie
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