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Evaluation
- J'ai pu collaborer avec une équipe de physiciens ou bien travailler en groupe sur mon projet.
Dans le premier cas, nous avions des réunions trimestrielles pour présenter I'avancée des
travaux de chaque équipe et mettre en commun pour orienter si besoin la suite des expériences.
Dans le deuxiéme, j'ai pu encadrer des stagiaires de Master 2 ou bien travailler en binbme avec
la technicienne de I'équipe. Dans ce cas-ci, on discutait une fois par semaine sur l'avancement

des données et sur l'organisation a tenir. - Que ce soit en réunion d'équipe ou séminaires, j'ai
participé a I'élaboration d'hypothése afin de faire avancer un projet.

Gestion de l'information

Expertise et méthodes

Communication
J'ai pu participé a différents congrés, internationaux ou non, et pas seulement dans mon
domaine d'expertise. Grace a cela, j'ai eu a présenter mon projet et mes résultats a divers
publics, que ce soit sous forme de posters ou de présentation orale. Aussi, mon projet mélant
biologie et physique, mon jury de thése était hétérogene mais leurs retours sur ma présentation
et mon manuscrit ont souligné une grande pédagogie. J'ai pu encadrer directement deux

stagiaires internationaux, de méme que participer a l'intégration des nouveaux arrivants dans le
laboratoire, francophones ou non.

Collaboration

Analyse, synthése et esprit critique
Ouverture et créativité
Engagement

Intégrité

Equilibre

Ecoute et empathie

Conduite de projet
Gestion du changement
Prise de décisions

Management des personnes et des équipes



Production de résultats

Stratégie et

leadership Stratéegie

Leadership
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